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/\f Sindicatul National al Functionarilor Publici

- afiliat la C.N.S.L.R. Fraria
- membru U.F.S. ATLAS

Nr. lesire 1437 din 20.11.2006

ORGANIZAREA ACTIUNILOR DE PROTEST

Avand in vedere:

- Art.9 (b) Legea 168/1999 — L egea conflictelor de munca, ,, conflictele de interese pot avea loc
la nivelul grupurilor de unitari”;

- Art.11, in cazul conflictelor de interese la nivelul de grup de unitasi de ramura sau la nivel
nafional, salariazii sunt reprezentasi de organizariile sindicale reprezentative care participd la
negocierile colective” - (Confeder atiile sindicale);

- Adresa nr. 222/12.07.2006 semnata de cele trei confederatii sindicale nominalizeaza SNFP
pentru negocier ea L egii salarizarii functionarilor publici (anexa 1);

- Adresa nr. 222/12.07.2006 confeder atiile sindicale informeaza MAl, ANFP, MM SSF, MFP
(de faptul ca structurile sindicale afiliate vor organiza actiuni de protest cu privire la
revendicirile de natura salariala ale functionarilor publici (anexa 1);

- Hotar area Consiliului National al SNFP de organizare a actiunilor de protest;

Va informam ca SNFP, organizatia sindicala nominalizata de CNSLR FRATIA 1in
negocier ea L egii salarizarii, va organiza actiuni de protest dupa cum ur meaza:

- 24.11.2006 Greva de avertisment;
- 30.11.2006 Greva Generala pe periocada nedeter minata.

Revendicirile SNFP seregasesc in anexa 2.

Sindicatul National al Functionarilor Publici, are in componenta functionari publici din
cadrul sistemului institutional al MFP (Aparat Central, ANAF, Garda Financiara, Directii
Generale ale Finantelor Publice Judetene si a Municipiului Bucuresti), sistemului institutional al
M.M.S.SFF. (Directii de Munca, Inspectorate Teritoriale de Munca), Garzii Nationale de Mediu,
Agentiilor pentru Protectia Mediului, I nspectoratelor Teritoriale de Regim Silvic si de Vanatoare,
Oficiilor Judetene pentru Protectia Consumator ului, Autoritatii de Sanatate Publica, Minister ului
Afacerilor Externe, CNSAS, Agentiilor de Plati si Interventie in Agricultura, este membru U.F.S.
Atlassi afiliat la C.N.S.L.R. Fritia.
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Catre,

MINISTERUL ADMINISTRATIEI 51 INTERNELOR
In atentia Domnului Ministrun VASTLE BLAGA

AGENTIA NATIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI
in atentia Domnului Presedinte JOZSEF BIRTALAN

MINISTERUL MUNCII, SOLIDARITATII SOCIALE SI FAMILIEL
In atentia Domnului Ministu GHEORGHE BARBU

) MINISTERUL FINANTELOR PUBLICE
in atenfia Domnului Ministu SEBASTIAN VLADESCU

C.N.S.L.R. Friitia, C.N.S. Cartel Alfa 5i B.N.S., confederatii pationale sindicale, reprezentative,
avind in componentd structuri sindicale ale functionarilor publici si personalului contractual i5i exprima
dezacordul fati de tergiversarea nejustificatd a finalizfirii proiectului de lege privind salarizarea
functionarilor publiei, situatie care pune in pericol adoptarea si promulgarea acesteia in timp util, pentru a
fi prevazutd in fundamentarea bugetului de stat pe anul 2007.

Din aceste considerente, vi rugim si ne convocafi de urgenta la discufii pe tema Legii salarizirii
functionarilor publici.

Ne exprimiim dezacordul total fatii de discriminarea pe care Ministerul Administratie i Internelor a
provocat-o prin adresa nr.488/11.07.2006, prin care a organizat o conferinti de presd cu reprezentantii MAI,
ANFP, MMSSF, MFP si reprezentantul unei structuri sindicale neafiliate (Alianta SED-LEX).

Vi informém ci structurile noastre sindicale vor organiza si vor sustine actiuni sindicale de protest
impotriva tergiversarii legii salarizarii funcfionarilor publici §i impotriva discriminérii pe care Guvernul
Roméiniei o face intre sindieatele din functia publici.

Reprezentantii celor trei confederafii in negocierile cu Guvernul Roméniei pe proiectul Legii
salarizérii funcfionarilor publici sunt:

Domnul SEBASTIAN OPRESCU , reprezentant CNSLE — Presedinte SNFP (0722.664.034)
Domnul VALER SUCIU , reprezentant CARTEL ALFA — Pregedinte FNSAPL (0722.358.273)
Domnul RINGO DAMUREANU , reprezentant BNS — Presedinte Uniunea ,JForta Legii™ (0745.127.390)

Cu deosebitd consideratie,

CNSLR Fritia



Presa - Guvern > Comumicate i Infarmatil de prasd

revendicarile formulate de confederatiile sindicale

Printr-o decizie a primului-ministru au fost stabllite cele sapte Comisii interministeriale care analizeaza
revendicirile formulate de confederatiile sindicale si propun solutii pentru rezolvarea acestora

Fiecare Comisie va abarda o tematicd proprie, corespunzitoare unei problematici ridicate de confederatiile sindicale gi va
discuta modul de solutionare a acestora cu reprazentantii sindicali.

Scopul acestul demers aste de a stabill un cadru unitar pentru desfasurarea discutiilor dintre Guvern i sindicate, potrvit
intelegeni convenite intre primul-ministru 5 confederatiile sindicale, Ja ultima intalnire din 22 mai,

Rezultatele discutilor cu sindicatele si solutiile propuse pentru rezolvarea problemelor semnalate de acestea vor fi
prezentate pericdic in gediniele de Guvern, urmdnd ca decizille s fie luate |a acest nivel,

Din aceste comisli fac parte persoane oy putere de decizie: ministri, secretarl de stat, presadingi de autoritdti natienale.
Comislile constitulte prin decizle a primului-ministru sunt:

1. Comisia pentru politicile salariale este coordonatd de Ministerul Muncil, Selidaritdtil Socizle 5l Familiei i este formata
din reprezentant ai Ministeraiul Administratied si Internelor, Ministerului Finantelor Publice, Ministerul Educatiei si Cercelarli;
Ministerutul SEnatstil, Ministerulul Justitiel, Ministerulul Ap#rdrii Nationale, Agentla Natlonald a Funchionarilor Publici,
Institutul Matlonal de Statisticd, Comisia Nakionald de Prognoza.

Aceastd Comisie va analiza urmatoareke problematici: salariul minim pe economie, sglarlrarea functionarilor publici,
salarizarea personalului bugetar contractual, deblocarea posturilor din administratia publica, elimi restrictilor in
aplicarea legil tichetelor de masa.

7. Camisia pentru cadrul legislativ in domeniul relatiilor industriale este coordonatd de Ministerul Muncil, Sobdaritagii
Sociale sl Familiei 5i este formatd din reprezentant] ai Departamentulul pentru dialeg social, Minksterului Finantelor Publice,
Ministerulul Justitiel, Agentlel Nationale a Functionarilor Publicl, Inspectiei Muncii.

3. Comisla pentru politicl saclale este cosrdanati de Ministerul Muneil, Salidarititii Seclale g1 Familiel gi este formata din
reprezentanti ai ministerulul 51 al Casel Natlonale de Pensli 51 alte Dreptur de Asigurar Sociae.

4. Comisia pentru palitici de acupare a fortei de muncd este coordonata de Ministerul Muncii, Soligaritdt) Socale si
Familiel sl este formatd din reprezentanti ai Agentiel Nationale de Ocupare a Fortel de Muncd, Ministerul Finantelor Publice,
Ministesterul Educatiel i Carceldrii,

5. Comisia pentru politicile in domeniul utilitdtllor este coordonatad de seful Cancelariei primulu-ministry gl este
formatd din presedintele Autoritatii Mationale de Reglementare in Domeniul Energiei (ANRE), presedintele AutaritAri
Nationale de Reglementare in Domeniul Gazelar Naturale ANRGHN, reprezentantl al Ministerul Muncii, Solidaritti Soclate sl
Familiei.

6. Comisia pentru politicile industriale este coordonatd de Ministerul Economiel si Comertului si este alcatuitd din
reprezentanti ai Ministerului Finantelor, al Autorit3tii Mationale pentru Cercetare Stilntifics, Ministerulul Agriculturii, Padurilar
sl Dezvoltdrli Rurale, Ministerului Mediulul 5 Gosaodarinii Apelor, Ministerulul Transporturilor, Constructiilor g1 Turlsmutul,
Ministerului Comunicagiller si Tehnologiei Informatiilor,

7. Comisia pentru medicamente gratuite si compensate este coordonatd de Ministerul S8ndtatil sl formatd din
reprezentanti al Cas=i Nationale & Asigurarilor de Sanatate, Ministerului Finantelor.

Mota pentru aditori

Reprezentantii Guvernului i ai confederatiilor sindicale au stabilit, 1a intiinirea din 22 mal, inceperaa discufiilor pertru
elaborarea unul pact social, concemitent cu punerea n functiune 2 unor grupuri de lucru mixte, formate din responsabili de
la nivelul ministerelor, care vor analiza, negocia si identifica solutii pentru revendicarile confederatiilor sindicale.

fn cadrul intSinivil, convocate de primul-ministru, lideri sindicall au prezentat lista comuna de revendiclri, care vizeazs sase
capitole majore: politicie salariale; politicile in domeniul utilititilor; politici de ocupare a fortel ce muncé; politict Industriale;
cadrul legislatly in domeniul relatiilor industriale; politici in domeniul soclal.

A fast convenitd formarea mal multor Comisil interministeriale care sé preia problemele cuprinse in lista canfederatiilor
sindicale.

Guvernul Roméaniei - Birou! de pres3 - 20.06.2006
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MINISTERUL ADMINISTRATIEI SI INTERNELOR

Domnului MIRCEA NICU TOADER, Secretar de Stat

Aviand in vedere proiectul Legii salarizarii propus de ANFP, proiect care nu rezolva
problemele salarile ale functionarilor publici, vd informdm cd revendicérile SNFP — fata de
salarizarea functionarilor publici, aga cum au fost formulate de Consiliul National, organ
deliberativ si decizional format din liderii organizatiilor teritoriale, sunt:

1. Sistemul unic _de salarizare trebuie si prevadd pentru aceeasi functie publica de
acelasi nivel, acelasi salariu. Astfel se vor elimina diferentele de salarizare pe acelasi palier al
ierarhiei functiei publice.

2. Diferentierea salariald dintre diferitele categorii de functionari publici sa se facd in
functie de complexitatea muncii prestate, prin sporuri specifice, i anume:

a) spor de risc — pentru functionarii publici ce desfiigoara activititi cu grad mare de risc
— control, executarea creantelor bugetare (finante, garda financiard, garda de mediu,
inspectoratul de munca, ete.):

b) spor de confidentialitate;

¢) spor de port arma (garda financiara, garda de mediu, ete.);

d) spor de misiune permanenta (inspectorul de munca, comisarul garzii financiare, etc.);

¢) spor de toxicitate (trezoreril, protectia consumatorului, inspectii de munca, etc.);

f) spor de fidelitate.

3. Salariul minim net in functia publici - 800 RON.

Presedinte,
SEBASTIAN OPRESCU
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