
 

 
 
 

COMUNICAT  DE  PRESĂ 
Stimulentele funcţionarilor publici – recompensă sau sursă de abuzuri 
Sindicatul Naţional al Funcţionarilor Publici a atras în mod repetat atenţia asupra sistemului 

ineficient de remunerare a funcţionarilor publici din instituţiile de control. Situaţia, adusă în discuţie 
şi de către Camera de Comerţ Americană din Bucureşti, este una inacceptabilă pentru un stat care 
urmăreşte aderarea la Uniunea Europeana, în 2007. 

În momentul de faţă sistemul stimulentelor este o modalitate instituţionalizată de influenţare 
a obiectivităţii aplicării legii. „Modul de aplicare a sistemului stimulentelor transformă ceea ce ar 

trebui să fie o apreciere a performanţei individuale în mită instituţionalizată” afirma preşedintele 
SNFP, Sebastian Oprescu.  

Stimulentele sunt acordate dintr-un fond comun, obţinut prin reţinerea unui procent mediu 

de 15% din fiecare amendă aplicată de către funcţionarul public. Există astfel un plan tacit de 
amenzi, care, pe de o parte permite apariţia de abuzuri, pe de altă parte permite transformarea 

funcţionarului public în instrument de răzbunare politică. 
În condiţiile în care salariul mediu al unui funcţionar public este de 550 lei, acesta are trei 

opţiuni: prima – să trăiască la limita subzistenţei, a doua opţiune este mita instituţionalizată, iar a 

treia este mita dată de agentul economic.  
Soluţia prezentată de către Camera de Comerţ Americană este cea pe care SNFP a 

susţinut-o dintotdeauna: dublarea sau triplarea salariilor, astfel încât funcţionarul public să devină 
independent atât faţă de intervenţia palierului politic al ministerelor, cât şi faţă de influenţe de tip 
financiar venite din partea agentului economic. Sistemul stimulentelor trebuie menţinut numai în 

condiţiile acordării lor exclusiv pe criterii de performanţă individuala. 
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