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Informare catre membrii SNFP din Administratia Fiscala 
 
 

Dupa cum este cunoscut Administratia Fiscala este organizata sub forma de 
retea avand in subordine DGAMC, 42 DGFP, 42 AFP pentru contribuabilii mijlocii si 368 
de AFP la nivelul oraselor sau comunelor. De asemenea ANAF coordoneaza activitatea 
Garzii Financiare si Autoritatii Nationale a Vamilor. 

In data de 31.05.2007 o delegatie formata din Presedintele SNFP, dl. Sebastian 
Oprescu si Liderul SNFP al sistemului institutional  Ministerul Economiei si Finantelor, 
dl. Liviu Toader, a participat, la invitatia Agentiei Nationale de Administrare Fiscala ca 
organizator, la lansarea “Strategiei ANAF in perioada 2007 – 2011”. La acest 
eveniment au participat reprezentanti ai Parlamentului Romaniei, Prim-ministrul 
Romaniei dl. Calin Popescu Tariceanu, Ministrul Economiei si Finantelor dl. Varujan 
Vosganian, Presedintele ANAF dl. Daniel Chitoiu, reprezentanti ai MEF, ANAF si ai altor 
institutii ale statului, precum si invitati ai unor misiuni diplomatice la Bucuresti. 

Va prezentam cele mai importante concluzii desprinse din alocutiunile 
vorbitorilor care intereseaza in mod deosebit membrii structurii noastre 
sindicale: 

- alocarea a 1500 noi posturi pentru inspectia fiscala; 
- suplimentarea cu 800 posturi pentru Garda Financiara; 
- trecerea competentelor de cercetare penala pe aspecte ce tin de criminalitatea 

economico-financiara de la Politia Economica la Garda Financiara; 
Dintre obiectivele strategice pe termen mediu enumeram: 
- stimularea conformarii voluntare; 
- prevenirea si combaterea evaziunii fiscale si a disciplinei financiare; 
- modernizarea si imbunatatirea functionarii administratiei fiscale; 
In ceea ce priveste modernizarea si imbunatatirea functionarii Administratiei 

Fiscale s-a intarit idea ca o parghie importanta pentru cresterea calitatii activitatii de 
administrare fiscala este instruirea profesionala a angajatilor, asigurarea unui mediu 
profesional stabil, concomitent cu constientizarea apartenentei la o institutie, la un 
colectiv a carui activitate urmareste un tel comun, dealtfel una din principalele 
preocupari ale organizatiei noastre. 
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Cu privire la cele doua Statute Speciale initiate de catre SNFP (al 

personalului Administratiei Fiscale  si al comisarului Garzii Financiare) va 
informam: 
- multe din prevederile celor doua proiecte de acte normative au facut obiectul 

actiunilor de protest, inclusiv a grevei derulate la nivelul ANAF si Garzii 
Financiare); 

- datorita noua, in primul rand, al tuturor membrilor SNFP, prin actiunile 
intreprinse in cursul timpului, in planul de stategie al ANAF pe termen mediu se 
regaseste ca obiectiv primordial elaborarea Statutului functionarului public din 
ANAF si a Statutului comisarului din Garda Financiara; 

Se subliniaza faptul ca este necesara aparitia unor astfel de statute care sa 
delimiteze pozitia speciala a functionarilor ANAF si ai Garzii Financiare care sa 
le apere drepturile si sa le constientizeze obligatiile. Statutele speciale ar conduce la o 
adeziune mai buna a functionarilor la institutie si la obiectivele strategice ale acesteia, 
iar in legatura lor cu cetatenii s-ar crea conditii ca acestia sa aiba respect de sine si o 
atitudine corecta si incoruptibila. 

Prin elaborarea si adoptarea unui Statut al functionarului din ANAF si al unui 
Statut al comisarului din Garda Financiara se urmareste dezvoltarea unui corp 
profesionist de functionari publici, stabil, neutru din punct de vedere politic, 
protejarea acestora si crearea unui sentiment de siguranta, crearea conditiilor 
adecvate de desfasurare a activitatii profesionale, asigurarea unei situatii materiale 
decente, pentru a reduce tentatiile si vulnerabilitatea acestora fata de eventualele 
incercari de coruptie (reglementari de natura salariala).  

 
 
 
 

Prim-vicepresedinte, 

Liviu TOADER 
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